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1 AIBER ANTONIO SOCARRAS CERMEÑO abr-03 SI

2 ANDRES ADALIZ MARTINEZ COAVAS abr-03 SI

3 ANDRES FELIPE BANDA CHAMORRO abr-03

4 ANDRES GREGORIO ORTIZ MARTINEZ abr-03

5 CARLOS ANDRES SERRANO PUENTE abr-03

6 DANNY DE JESUS ALVAREZ MORALES abr-03 SI

7 DAYANA LUZ CARDENAS YEPES abr-03 NO

8 EDEN FARID MARTINEZ BARRAGAN abr-03 SI

9 JESUS DANIEL ROMAN LOPEZ abr-03 NO

10 JOSE ALEJANDRO MARTINEZ BRANGO abr-03 SI

11 JOSE MIGUEL RAMOS LUNA abr-03 SI

12 JUÁN BRANGO GARCÍA abr-03 SI

13 KEBBIN JAVIER TRECO RAMOS abr-03 SI

14 LUIS MANUEL SERRANO AVILA abr-03

15 MARIO JOSE MENDOZA NOVOA abr-03 SI

16 MARSINELIS VILLADIEGO PUENTE abr-03 SI

17 MICHAEL SMITH ESPITIA BELTRAN abr-03 SI

18 NADIN JOSE VERGARA SOTO abr-03 SI

19 NEDER JESUS VERGARA SOTO abr-03 SI

20 RODRIGO ALFONSO MENDEZ CASTILLO abr-03 NO

21 RODRIGO JOSÉ VILLADIEGO PUENTE abr-03 SI

22 ROLANDO ENRIQUE CALAO CHIMA abr-03 SI

23 SILVIO ANDRES CARRASCAL VERGARA abr-03 SI

24 WILLIAM DOMINGO GONZALEZ VEGA abr-03 SI

25 YARIMA DEL CARMEN NEGRETE NUÑEZ abr-03 SI

26 YEINER CALAO CHIMA abr-03 SI

27 YERYBETH CALDERIN MARTINEZ abr-03 SI

28 YESSY CALDERIN MARTINEZ abr-03

29 JOSE ANTONIO GARCIA MEJIA abr-03 SI
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Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales según los criterios establecidos por el Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas.

FICHA

INSTRUCTORA: Kelly María Ramos Marimón

3066004

ACTIVIDADES A REALIZAR OBSERVACIONESFINAL TEST

NOMBRE DEL APRENDIZ 

Tc. Instalación de sistemas electricos residenciales y comerciales 

Llevar a cabo acciones de mejora relacionadas con el intercambio de información básica en inglés, sobre sí mismo, otras personas, su contexto 

inmediato, así como de experiencias pasadas.

         CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURÍSMO CORDOBA

PROGRAMA DE FORMACIÓN

PLAN DE TRABAJO 

COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE


